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Riceviamo e pubblichiamo

nella ricetta per la competitività della nuova Provincia MB, investimenti sulla formazione e
agenzia unica per l’orientamento, formazione, lavoro

Monza, 15 ottobre 2008. Si è svolta oggi a Meda, presso il Centro di Formazione Professionale
G.Terragni, la tavola rotonda “La Fabbrica del Sapere in Brianza”, organizzata da Provincia di
Milano – Progetto Monza e Brianza, in collaborazione con il Consorzio Aaster. Protagonisti del
dibattito esponenti del mondo imprenditoriale della Brianza e rappresentanti del sistema
formativo, con particolare riferimento alla scuola secondaria superiore, la cui gestione
rappresenta una delle competenze principali della Provincia.

Anche in vista dello start-up della nuova Provincia MB - che diventerà autonoma nel 2009 – la
Provincia di Milano–Progetto Monza e Brianza ha voluto dedicare un momento di studio e
approfondimento al raccordo tra sistema formativo e mercato del lavoro, alla ricerca di modelli
nuovi, capaci di sostenere la competitività delle imprese, soprattutto in un momento
congiunturale complesso, come quello attuale.

“Una delle sfide a cui è chiamata la nuova Provincia è la capacità di costruire ponti tra scuola e
lavoro – spiega Gigi Ponti, assessore all’attuazione della Provincia MB – Dobbiamo ripartire
dalle nostre eccellenze produttive, quelle che ci hanno resi famosi in tutto il mondo, per
agganciarle a un sistema formativo rinnovato ed efficiente: penso a una nuova scuola da
realizzare in Brianza, dedicata al settore del legno del design e della lavorazione dei metalli,
capace di imporsi in Europa come punto di riferimento per la formazione di qualità, con corsi e
progetti mirati e innovativi. Il modello a cui mi ispiro è la Ecole Boule di Parigi”

Sono 41 le scuole superiori pubbliche di proprietà della nuova Provincia MB che, in base agli
ultimi dati disponibili relativi all’anno scolastico 2007-2008, contano più di 26.000 studenti
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iscritti, circa 2200 insegnanti in servizio, per una media di 21 alunni per classe.
L’offerta formativa MB è composta da 14 corsi per la formazione liceale, che trova il suo
sbocco naturale nel mondo universitario, e 25 istituti per la formazione tecnica e professionale:
un serbatoio importante di risorse da mettere in rete per costruire un ‘ingranaggio più grande’
e partecipare così al mondo del lavoro come elemento rilevante, dotato di un ruolo specifico.
In base alla ricerca condotta su questo tema da Aldo Bonomi, emerge netta in Brianza la
difficoltà degli istituti professionali nel creare connessioni stabili con il sistema produttivo, anche
se nel 2007 risultano attivati oltre 3400 gli stage, quasi uno e mezzo per ogni impresa del
territorio: “Organizzare stage saltuari in azienda non è sufficiente – dichiara Aldo Bonomi,
Presidente del Consorzio AAster – è necessario ritrovare una via tutta locale per progettare
programmi formativi stabili tra scuole e imprese. Solo così la Brianza produttiva avrà le armi
giuste per affrontare la competizione globale”.
Dalle interviste ai manager e ai presidi delle scuole secondarie, infatti, emerge che i percorsi di
apprendimento avviati all’interno delle aziende sono ancora poco strutturati e, non essendo
inseriti in progetti stabili, rischiano di perdere gran parte della loro efficacia.
Un secondo intervento pianificato dalla Provincia per ottimizzare l’incontro tra domanda e
offerta di lavoro è la creazione dell’agenzia unica per l’orientamento, formazione e lavoro che
sarà operativa del 2009. L’agenzia è il risultato della fusione dei 4 centri per l’impiego di
Monza, Cesano Maderno, Vimercate e Seregno e 2 centri di formazione professionale di
Seregno e di Meda.

I numeri della formazione in Brianza Fonte: Ufficio Scolastico della Lombardia.
Dati rielaborati da Ufficio statistiche - Comune di Monza – a.s. 2007-2008

Scuola dell'infanzia:gli iscritti sono 10.669. Il numero medio di bambini per classe è circa 25,73.
Scuola primaria: gli iscritti sono 33.166, con una media di 20,15 alunni per classe.
Scuola secondaria di primo grado: gli iscritti sono 19.214, con una media di 221,16 alunni per
classe.

Scuola secondaria di secondo grado: gli iscritti sono 26.081, con una media di 21,48 alunni per
classe.
26.081n. iscritti
1.194 n. classi
21,48 n. medio di alunni per classe
2.195 n. insegnati
105 n. insegnanti di sostegno
6.332 alunni classi 1° distribuiti in 259 classi
5.558 alunni classi 2° distribuiti in n 251 classi
5.366 alunni classi 3° distribuiti in n 240 classi
4.656 alunni classi 4° distribuiti in n 223 classi
4.169 alunni classi 5° distribuiti in n 221 classi

Centri per Impiego della Brianza: 
I centri per l’impiego della Brianza si trovano a Monza, Cesano Maderno, Vimercate e Seregno:
sono il luogo dove si incrociano domande e offerte di lavoro, ma si occupano anche di
accoglienza informativa, preselezione, progetti e tirocini formativi (287 effettuati nel 2007)
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Analizzando la domanda di lavoro nell’anno 2007 gli utenti schedati risultano 4144 e le
posizioni risultano così composte:
- 1619 operai generici
- 1081 impiegati
- 100 invalidi
- 765 servizi
- 310 laureati
- 60 servizi assistenziali
- 209 mobilità

Le posizioni richieste dalle 607 ditte in entrata risultano 903 di cui
- 578 operai generici
- 246 impiegati
- 79 apprendisti

Gli inserimenti lavorativi del 2007 sono stati 281 di cui il 52% operai, il 42% impiegati e il 6%
apprendisti.

Provincia di Milano, progetto Monza e Brianza
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